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UMMANITE 2019,
VU PAR MEHDI

 

L E  P R E M I E R  B É N É F I C I A I R E  D ' U N  D O N  E S T
L E  D O N A T E U R . . .

 

Mais ne nous remerciez pas, vous êtes des héros. 
Vous permettez l'impossible : faciliter la vie de milliers de

personnes sur plusieurs générations par le biais d'une
structure qui mutualise vos compétences, organise votre

temps et investit votre argent autour de projets
d'accompagnements locaux et internationaux.

 
Alors merci à vous pour votre confiance et votre

engagement. 
Nous ne sommes que l'extension de votre générosité.

Donner loin, agir longtemps, voilà notre vision
 

MEHDI

M O T  D U  P R E S I D E N T
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UMMANITE, 
l'association 
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L'ORIGINE DE
L'ASSOCIATION

LES DÉBUTS D'UMMANITE
L’association Ummanité est une organisation loi 1901

qui a pour objectif de venir en aide aux personnes dans

le besoin en France et à l’international. 

Ummanité a été créée en 2012, sous l’impulsion d’un

groupe d’amis, tous  bénévoles, soucieux d’améliorer

avec leur moyen le monde qui les entoure. 

Différentes actions sont menées tout au long de

l’année, elles s’articulent en trois pôles. 

L'EAU, SOURCE DE VIE
Le pôle EAU  travaille en partenariat avec les

acteurs locaux pour construire et assurer la

perrénité des forages et des puits en Afrique tout

au long de l'année.

UN SOURIRE POUR GUERIR

PLACER L'HUMAIN AU CENTRE

D'OÙ VIENT UMMANITE ? 

Le pôle SANTE s'articule sur plusieurs actions pour

soutenir les personnes malades ou en situation de

handicap : sortie culturelles, visites en hôpitaux ou

encore organisation de session de dons du sang.

Le pôle SOCIAL agit localement pour soutenir les

personnes dans el besoin : maraudes en début

d'année et la distribution de colis alimentaires toute

l'année font parties des actions de ce pôle.

Le nom de l’association a une symbolique très forte : l’humanité au service de

l’humanité. Cette devise, peut-être quelque peu utopique, est le « leitmotive » qui

anime chacun des membres à travers toutes les actions menées au quotidien. 

Le nom : Ummanité, est un jeu de mot entre la langue française et la langue arabe.

« Umm » signifie « la maman », origine de l’humanité, point commun de tous les

Hommes. Cette Ummanité qui se met au service de l’humanité, pour tenter

d’améliorer le monde qui l’entoure, au quotidien. Le logo met en avant un puit avec

des gouttes d’eau, source de toute vie et d’espoir. L’accès à l’eau est l’axe majeur

des actions de l’association, raison pour laquelle cet élément est prépondérant

dans le logo.
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L'ORGANISATION DE
L'ASSOCIATION

PÔ L E  EAU

L'équipe d'Ummanité grandit et se structure davantage pour être
toujours plus efficace et proactive.  
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PÔ L E  SAN T E PÔ L E  SOC I A L

Une structure qui nous permet d'assurer la pérennité de nos pôles
d'actions  

Projets : constructions
de puits & gestion de

crise sanitaire en Afrique.   

Projets : organisation de
session de don du sang
et accompagnement de
personnes handicapées.   

Projets : maraudes &
réalisation de colis

alimentaires pour des
actions locales.



P A R C E  Q U E  N O S  P Ô L E S  D ' A C T I O N S
N E  S E R A I E N T  R I E N  S A N S  E U X . . .

Une équipe dédiée 
pour gérer et planifier les

bénévoles sur chaque
action.

   

Une équipe dédiée 
pour la préparation 

& l'organisation
des évènements.   

Une équipe pour 
s'assurer du

 bon fonctionnement 
de l'association.

    

Une équipe en charge 
du site ummanite.org

et de tout
l'informatique de
l'association.    

E V E N E M E N T I E L F I N A N C I E R L O G I S T I Q U E

RE S SOURC E S

HUMA I N E S
COMMUN I C A T I ON I N FORMAT I QU E

Une équipe dédiée 
à la répartition 

des dons à 
l'association.   

Une équipe qui 
participe à 

faire passer 
notre message.   
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UMMANITE EN 2019, c'est :
 

- 12 membres qui œuvrent au quotidien. 
- 103 adhérents qui croient en nous et nous motivent. 
- 300 bénévoles sans qui aucune de nos actions ne seraient possible. 
- 570 donateurs qui nous font confiance et ont le même objectif que nous,
faciliter la vie des personnes dans le besoin. 
-de nombreux partenaires privés & publics qui permettent à notre
association de poursuivre nos projets et en développer de nouveaux. 

RESEAUX & 
RESSOURCES 
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Ils nous font confiance :

BENEVOLES

ADHERENTS

PARTENAIRES PRIVES & PUBLICS

DONATEURS
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NOS ACTIVITES
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POLE EAU

Voyage au Mali 2019
Comme chaque année, nous nous
sommes rendus au Mali pour voir les
réalisations que vous avez financé et
pour contrôler les travaux en cours. 
Nous profitons toujours de ce voyage
pour rendre visite au jardin d’enfants de
Bamako, où nous retrouvons les enfants
que nous avons vu grandir et leurs
familles.

 
Urgence sanitaire
Dès le premier jour, nous sommes alertés d’une situation
grave et urgente dans la capitale, en plein Bamako. 
Il s’agit d’un camp de réfugiés, situé sur la décharge de
la ville, le Camp Faladié.   Depuis 1 an, des centaines de
personnes s’y sont déplacées pour fuir les conflits entre
ethnies dans leur région. Nous avons comptabilisé plus
de 120 adultes et 250 enfants vivants dans la décharge
de la ville, entre les déchets qui sont sans arrêt en train
de brûler, dans des tentes de fortunes, sans eau ni
nourriture. 
Nous avons pu échanger avec un bénévole actif auprès
des réfugiés, qui nous a livré de précieuses informations
sur les besoins urgents, 
Nous avons donc décidé d’intégrer cette action urgente
dans notre programme.
Les plus fidèles contributeurs de l’association Ummanité
ont été contactés pour venir en aide au Camp Faladié.
Une fois les besoins des habitants identifiés, c'est 210
sacs de riz, des savons et des fournitures scolaires que
nous avons pu offrir aux 210 familles du camp.
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POLE EAU

Puits au Mali, Bilan 2019
Nous avions encore une dizaines de puits et forages à
contrôler et des villages à rencontrer.
Nous sommes très attendus à chaque   voyage. Il nous
faut rencontrer nos différents partenaires et les
populations.
Comme toujours, nous sommes accueillis par le sourire et
la joie des habitants. 
 
Grâce aux nombreux donateurs et aux fidèles
contributeurs de l'association, c'est 19 puits que nous
avons pu finalisés cette année, permettant à plus de 5000
hommes, femmes et enfants d'accéder à l'eau potable.
Une petite victoire, même s'il nous est impossible de
rester sur ces acquis lorsque nous sommes sur place et
que nous voyons le chemin à parcourir.   
Voir toute cette énergie, cet amour et ces visages nous
confortent dans notre combat pour l’accès à l’eau potable
pour tous. 
 
Ce voyage nous a une nouvelle fois donné de belles
leçons de vies et renforcé dans nos actions. 
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POLE SANTE

En partenariat avec l’association Alpha Sucy
Handicap, Ummanité accompagne des personnes
à   mobilité   réduite à   des   événements,   des
spectacles, pièces de théâtre ou évènements
sportifs. En  2019,  nous  avons pu réaliser  14 
 sorties culturelles, ce qui a permis à  24 
 personnes  de profiter de sorties qui ne leur sont
pas toujours accessibles et de sortir de leur
quotidien. Toute cette logistique a été possible
grâce à notre partenariat avec l'association, mais
également grâce à nos 20 bénévoles qui se sont
alternés tout au long de l'année.  
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Accompagnement

Session du
don du sang

En partenariat avec l'EFS de Créteil, en 2019 c'est
5 sessions organisées, 239 donateurs dont 20
donateurs en plaquettes, 21 donateurs en plasma
et 155 donneurs de sang. Nous accompagnons
chacune de nos sessions d'un brunch préparé par
nos bénévoles, l'occasion de rencontrer les
donneurs et répondre à leur questions dans un
cadre convivial.  

Notre pôle santé a entièrement été crée dans le but
d'accompagner les personnes malades ou en situation de

handicap, Les aider à se soigner par un don ou simplement les
sortir de leur quotidien en leur accordant du temps.



POLE SOCIAL

Maraudes auprès des sans-abris
L'hiver ayant été rude, nous avons décidé, entre Janvier et Février 2019 , de réaliser des
maraudes tous les weekend. Notre idée, distribuer des plats chauds, kits d'hygiène,
chaussures et vêtements chauds aux personnes vivants dans la rue.
 
Pour Ummanité, les maraudes sont l'occasion d'un moment de partage et de solidarité avec
des personnes vivants dans la rue, très souvent isolées du reste de la population. 
 
Nous avions à coeur de ne pas simplement distribuer un plat chaud, mais également
d'échanger avec les personnes rencontrées, pour leur rappeler qu'elles ne sont pas seules.
 
En 2019, c'est : 
- 10 maraudes réalisées 
- 2000 repas chauds distribués
- 200 kits d'hygiènes 
 
Et tout autant de plaisir que nous avons pris à accorder à ces personnes un petit moment de
répit.     
 
 
 
 

 

 

12



POLE SOCIAL

Le Blue Project
Force est de constater que le coût de la vie ne cesse d'augmenter, qui plus est en région
parisienne ; nous avions pour objectif de venir en aide aux personnes dans le besoin par le
biais de colis alimentaire. 
 
Quelles personnes pourrions-nous aider avec ce projet ? 
Toutes les personnes ayant besoin d'être accompagnées pour avoir accès à des produits
alimentaires. Nous recevons en entretien, toutes les personnes qui souhaitent être
bénéficiaires de ces colis, et établissons un dossier attestant de leur situation sociale &
économique. Et une fois le dossier validé, nous les recevons les samedis pour distribuer leur
colis.
 
Comment convaincre les partenaires économiques ? 
Au delà de la redistribution de denrées alimentaires, il s'agissait pour Ummanité de limiter le
gaspillage alimentaire. Les grandes surfaces avaient pour règles de détruire les aliments
"moches" ou dont la date limite de consommation arrivait à son terme. Il nous semblait
impensable que cela puisse continuer sans avoir essayé de contacter ces magasins pour les
sensibiliser et leur montrer qu'un tri et une redistribution de ces aliments était possible. 
 
C'est donc cette année que le Blue Project, "l'économie bleu", vu le jour : depuis Juin 2019,
nous récupérons les invendus de grandes surfaces pour les trier, confectionner des colis
alimentaires et les redistribuer au familles les plus démunies.  L'idée étant de créer un cercle
vertueux et de faire profiter aux personnes dans le besoin de ces denrées encore
consommables. 
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Le Blue Project se déroule sur 3 phases:
 
PREMIERE ETAPE : récupérer les denrées alimentaires invendues dans nos magasins
partenaires. Nous travaillons pour le moment avec le Carrefour d'Ivry-sur-Seine (94), et le Leader
Price de Bonneuil-sur-Marne (94) nous permet également de faire des collectes alimentaires
tout au long de l'année. 
Tous les produits récoltés sont ensuite acheminés, via un camion frigorifique, jusqu'à notre local
à Créteil.
 
DEUXIEME ETAPE : trier & préparer les colis alimentaires à destination des bénéficiaires.
Cette étape du processus se déroule dans nos locaux, et est effectuée par nos bénévoles. En
fonction de la récolte et du nombre de bénéficiaires de la semaine,  les produits sont répartis de
la manière la plus équitable possible. Selon la récolte de la semaine, nous faisons également en
sorte que les colis distribués soient le plus diversifiés possible. Ils sont en moyenne d'une valeur
de 60€ et sont composés de : 
fruits et légumes, pains, viennoiseries, produits laitiers, boissons et autres plats cuisinés. 
 
TROISIEME ETAPE :  distribuer les colis aux bénéficiaires.
Les bénéficiaires sont accueillis dans nos locaux à Créteil. Inscrits au préalable, et en échange
d'un montant symbolique, ils récupérent un colis composé des produits récupérés dans la
semaine.

LE TRI
des denrées
récupérées

POLE SOCIAL

LA RAMASSE
auprès des
magasins

partenaires

LA DISTRIBUTION
sous forme de colis

alimentaires

Le Blue Project, comment cela fonctionne ?
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GALA 2019

Le Gala 2019 d'Ummanité
Nous avons organisé la deuxième édition de notre soirée de
gala à l’Espace Jean-Marie Poirier de Sucy-en-Brie le 4 mai
2019. L'occasion pour nous de faire découvrir l'association
et de montrer à nos fidèles contributeurs comment nous
travaillons pour retranscrire leur soutien auprès des plus
démunis.   
 
Soirée de gala intitulé “l’Effet papillon” pour illustrer la
présence de chacun des maillons qui font la force de notre
association : contributeurs, adhérents, bénévoles,
donateurs, tous agissent dans un seul et unique but celui de
rétablir un équilibre, de soutenir ceux qui en ont le plus
besoin.
 
Nous avons eu l'honneur de compter parmis nous de
talentueux humoristes, Hakim Jemili, Tareek, et l’incroyable
magicien Kader  Bueno ; avec en mâitre de cérémonie le
Président de l'association Medhi, accompagné de Boula. 
 
Il était également question de mettre en lumière les valeurs
qui sont chères à l’association telles que la fraternité et la
solidarité. Une soirée émouvante engagée, mais surtout
pleine d'Ummanité !
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300 bénévoles et 570 donateurs
qui ont oeuvrés avec UMMANITE

toute l'année et sans qui rien
n'aurait été possible ! 

Maraude

10 maraudes : 200
bénéficiaires et repas

distribués par maraude + 200
kits d'hygiène. 

Evènement

7 rencontres : 1 Gala, 4
salons, 1 sortie à la mer, 1

sortie à la patinoire

Don de sang

5 dates, 239 donneurs : 20
dons de plaquettes, 21 de

plasma, 155 en don de sang,
plus de 700 vies sauvées !

Accompagnement 
14 sorties culturelles de 24

personnes à mobilité réduite
assurées par 20 bénévoles
soit 118 h de bénévolat, en

partenariat avec Alpha Sucy

Eau

19 puits et forages réalisés 
offrant l'eau potable à plus de

5.500 bénéficiaires 

BLUE PROJECT

30 dates, 1535 colis
alimentaires distribués, près de
30 Tonnes d'aliments sauvés
du gaspillage, 135 familles

aidées.

Les chiffres clés
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UMMANITE, 
quels projets ? 
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POLE 
EAU

P R O J E C T

Les réalisations 2019
Projet fondateur de l'association, la construction de
nouveaux puits au Mali faisait partie de notre ambition
2019. Nous avons des projets encore plus grands pour
2020.
 
Nous avons pu construire 19 nouveaux puits
- La mise en oeuvre de ces puits a nécesité un budget de
41800€, montant que nous avons pu récolter grâce à nos
fidèles donateurs et contributeurs. 
- 5 villages situés à San dans la région de Ségou on pu
profiter de ces nouveaux puits. 
- il y a également 14 villages dans la région de Sikasso qui
ont vu l'eau rendue accessible.  
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Rendre l'eau, source de vie, accessible au plus
grand nombre est notre priorité...

L'accès à l'eau potable 
est notre priorité

Nos objectifs 2020  !
- la construction de 15 nouveaux puits
dans la Commune de Dogo, région de
Sikasso.
 
- Le développement de 11 forages dans
la Commune de Cinzana, région de
Ségou. Nous avons pour ambition de 
 mettre en place une pompe à motricité
Humaine, et 10 SHVA (Chateau +
panneau solaire + bornes fontaines).
 
Pour permettre l'assainissement dans
certaines régions, et notamment dans la
commune de Dogo, nous projettons
également de réaliser deux latrines.
 



Le domaine de la santé nous tient à cœur depuis des années, et après la mise en place de session
de don du sang et de  l’accompagnement des personnes à mobilité réduite (PMR), il nous paraissait
naturel de développer nos actions auprès d’enfants malades. 
Nous avons tous malheureusement connus l’angoisse de se rendre à l’hôpital, pour-soi même ou
pour rendre visite à un proche. C’est un lieu où notamment des enfants traversent avec leurs
parents une ou plusieurs périodes compliquées de leur vie. C’est pour ça que nous avons réfléchi à
comment permettre, le temps de quelques interventions dans l’année, de faire « oublier » l’hôpital
durant quelques heures et les évader de leur quotidien de soin. Et cela permet aux parents de
souffler, respirer le temps des activités. 
 
Nous avons donc décidé de développer un partenariat avec le service pédiatrique de l’hôpital
Intercommunal de Créteil afin d’intervenir une fois tous les deux mois.  
Avec les éducatrices, nous réfléchissons à des activités pour passer un moment convivial et unique
avec les enfants de tout âge. Activités manuelles, jeux de société, activités ludiques, faire participer
des artistes ou prestataire (magicien, chanteur, humouriste, etc ). 
Voici le type d’activité que nous allons mettre en place lors de nos venues.  
Les objectifs que nous avons avec ce nouveau projet sont, dans un premier temps, de créer une
relation de confiance entre le service pédiatrique et Ummanité. Puis avec le temps réussir à faire
une intervention tous les mois en essayant d’intégrer quelques bénévoles.
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Parce qu'il suffit parfois d'un sourire pour aider
à se sentir mieux...

Faire oublier aux plus jeunes leur
quotidien de soin 

POLE 
SANTE

P R O J E C T



POLE 
SOCIAL

PROJ ECT

Les principales personnes concernées par nos actions de
distribution de colis alimentaires sont celles vivants sous
le seuil de pauvreté. Nous recevons une grande majorité
de femmes seules avec enfants. Mais au fil des semaines,
nous constatons que de plus en plus de jeunes de moins
de 30 ans et de personnes âgées de plus de 60 ans font
partis des bénéficiares. 
Nous essayons de suivre la situation de chacun de nos
bénéficiaires et il est arrivé que des familles n'aient plus
besoin de colis alimentaires. Nous sommes agréablement
surpris de constater que grâce à nos actions, des familles
arrivent à sortir d'une situation précaire en se focalisant
par exemple sur leur recherche d'emploi, et non plus sur
la manière de trouver de la nourriture.
 
Pour 2020, nos objectifs se veulent autant qualitatif que
quantitatif.
 
Notre objectif qualitatif est d'aider ces familles à sortir de
cette phase difficile et de leur permettre à leur tour
d'aider d'autres familles dans le besoin : un suivi régulier
et approfondi de leur situation est donc essentiel. 
Notre objectif quantitatif est d’augmenter le nombre de
bénéficiaires, de venir en aide à plus de personnes dans le
besoin.
 
C'est un fait, le nombre de bénéficiaires est en constante
augmentation ; nous parlons d'environ 10% par mois
depuis le début de nos actions.
C’est pourquoi nous sommes en recherche constante de
nouveaux partenaires pouvant nous alimenter en denrées
alimentaires. 
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Agir pour que tous est accès
aux biens de premières nécessité

Nous pensons que donner l'accès à des
produits frais est l'affaire de tous....



SEUL ON VA VITE, 

ENSEMBLE ON VA LOIN
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